
Chères Collègues, Chers Collègues, 
 
Je souhaite intervenir en temps que directrice d’unité et présidente 
de section du comité national pour expliquer en quelques mots 
pourquoi certaines et certains d’entre nous ont choisi de porter 
aujourd’hui un badge proclamant leur mobilisation pour l’emploi 
scientifique et la recherche publique. 

L’année 2019 est marquée par un décrochage inédit dans la politique 
de recrutement de chercheur.e.s au CNRS, avec un recrutement prévu 
de 250 jeunes collègues au lieu de 300 lors des concours précédents. 
Plus largement, les perspectives d’emploi au CNRS (chercheur.e.s, 
ingénieur.e.s et technicien.ne.s)  sont celles d’une accélération 
dans les prochaines années du déclin des effectifs déjà observé 
depuis 10 ans. Et la situation n’est pas plus favorable dans les 
universités et les autres établissements publics d’enseignement 
supérieur et de recherche. 
 
Cet étiolement programmé ne permettra pas à la recherche publique 
française, dans les années qui viennent, d’être à la hauteur des 
enjeux collectifs majeurs auxquels sont  confrontés les sociétés 
contemporaines : enjeux politiques, environnementaux, économiques, 
technologiques, sanitaires...
 
Début décembre, l’ensemble des président.e.s de sections et CID du 
Comité national (CPCN), ont signé une tribune dans Le Monde dans 
laquelle ils s’alarmaient de ce déclin annoncé. Ce texte a reçu en 
retour de nombreux messages de membres de nos communautés 
scientifiques disant partager leur grande inquiétude. 
Aujourd’hui, en portant ce badge, les directrices et directeurs des 
unités rattachées au CNRS souhaitent exprimer publiquement leur 
grande inquiétude quant à l'accélération annoncée de la diminution 
de l’emploi scientifique et à la poursuite de l’affaiblissement de 
la recherche publique. 

Nous espérons que les pouvoirs publics entendront la préoccupation 
de l’ensemble de la communauté et s’attacheront à redonner à la 
recherche et à l’enseignement supérieur les moyens de remplir 
pleinement leurs missions au service de la société.

Je vous remercie de votre attention.


